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Mili priatelia,

vO VvSeobecnosti nie su policia,
prokuratdra a sudy dostatoéne
efektivnymi nastrojmi na postiho-
vanie korupcie. Poukazuju na to
viaceré dévody. Policia zvy&ajne
pracuje reaktivnou metédou - rea-
guje na staznost obcana. Ten bud
o niektorych pripadoch korupcie
nevie, je priamo alebo nepriamo do
nej zapleteny alebo policii nedbve-
ruje. V pripade, Ze sa obcan stazuje,
korupcia sa fazko vysetruje a doka-
zuje. Hlavne, ked sa pouzivaju coraz
sofistikovanejsie korupcné metody.
Dalej je mozné poukdzat na ne-
dostatoénu  profesiondlnu, osobnu
a politickd motivaciu policajtov,
prokurdtorov Ci sudcov venovaf
sa politickej korupcii. Politici maju
totiz do istej miery moc ,konftrolovaf
a usmernovat" ich pracu. Ked k to-
mu priddme korupciu vo viastnych
radoch policajtov, prokuratorov
a sudcov - obraz sa stava este me-
nej lichotivejsim.

Rok 2003 z hladiska vytvorenia
zakladov na potrestanie korupcni-
kov priniesol viacero opatreni, kforé
moéZu znamenat zmenu motivacie
represnych orgdanov. Parlament
napr. posilnil  postavenie agenta
provokatéra a po dlhej diskusii
a okliesfovani pravomoci suhlasil
s vytvorenim Specidlneho sudu
a Uradu $pecidlneho prokurdtora.
Od tychto institucii sa o. i. ocakava
prelomenie silnych lokdlnych va-
zieb medzi podnikatelskou &i politi-
kou elitou a represnymi organmi.

Prinesie teda rok 2004 vacsi postih
korupcnikov?

Domnievam sa, Ze prijatim zdko-
na a vytvorenim nového dradu nie
je splneny ciel, je to len zaciatok,
ktory nemusi priniest ocCakava-
né ovocie. Pre jeho efektivnost
a zmysluplnost sa délezité aj dalsie
kroky. Bude potrebné sledovaf
napr. vyber pracovnikov do tychto
indtitacii, menovanie lidrov, ktori
zacnu vysielat signaly do vnutra
institacii, ale oj politikom a obca-
nom. Oni budu méct zaviest nové
neformadlne pravidla hry, ukdzaf,
Ze nové institucie to s bojom protfi
korupcii, vratane politickej, myslia
vazne. A fo sa nedd garanfovaf
Ziadnym zakonom.

Emilia Si¢akova-Beblava

Greenpeace nedostane informdcie o Bohuniciach

(SME, 21. 1. 2004)

Organizdcia Greenpeace ne-
dostane od Uradu jadrového
dozoru informdcie o zdaverecnej
analyze poruchy potrubia,
ktord sa stala po rekonstrukcii

zariadenia na jadrovej elek-
trarni V-1 Bohunice. Vyplyva to
z rozsudku Najvyssieho sudu SR,
ktory nadobudol pravoplatnost 22.
decembra minulého roka. ,Pozo-
dovand informdcia Greenpeace

LuP

je informdciou typu obchodného
tajomstva Slovenskych elektrarni,
ktoré nesuhlasili s ich spristup-
nenim fretej osobe," uviedol
v tlacovej sprave hovorca Uradu
Mojmir Seliga. *

Slovikov trdpi korupcia najviac

(NARODNA OBRODA, 15. 1. 2004)

Obyvatelov spomedzi 25
krajin  sucasnych a buducich
krajin Eurdpskej Unie znepokojuju
finanéné podvody a korupcia.
Tej sa najviac obdavaju Slovaci.
Vyplyva to z nového prieskumu

Eurobarometer, ktory v Bruseli
zverejnila  Eurdpska  komisia.
V sUaCasnych krajindch  Unie
sa korupcie obdva 55 %,
v budlcich 69 % opytanych.
Za najvacsi problém povazuju
korupciu Slovaci a znepokojuje

az 82 % z asi tisicky slovenskych
respondentov. Ludia v Eurdpe
sa tiez obdvaju podvodov
v obchodnej oblasti &i pri pod-
nikani, ako agj podvodov, ktoré
sa tykaju kvality potravindrskych
a polnohospoddrskych vyrobkov.
Prieskum zistil aj obavy z falsovania
penazi, prania $pinavych penazi
a danovych unikov.

Rybana vinia z korupcie

(NARODN 0BRODA, 16. 1. 2004)

Exhovorcu vysetrovatelov Sta-
nislava Rybana obvinili z brania
20-tisicového Uplatku. Vypytal si

ho za to, Ze vybavi preradenie
30-ro€ného odsudeného Romana
Tomeda z dubnickej do bratislav-
skej véiznice, kde je miernejsi rezim.

K skutku dodlo este v roku 2001,
ked sa mal Ryban dvakrat stretnaf
s TomeSovymi rodi¢mi. Ryban sa
brani, ze .je to celé nezmysel”. @

Std: Za spreneveru pefiazi VSZ osem rokov

(PRAVDA, 13. 1. 2004)

Na osem rokov poslal sud do
v@zenia byvalého predsedu mes-
tského predstavenstva HZDS Fran-
tiSka Cibulu a exriaditela kanceld-
rie prezidenta VSZ Milana Barana.
Prvého za ndvod na trestny ¢&in
sprenevery, druhého za pokracu-
jucu spreneveru. Podla obzaloby

mali obagja v case pdsobenia
takzvanej rezesSovskej skupiny vo
VSZ v roku 1998 prostrednictvom
fiktivnych faktdr za rekonstrukCné
prdce na budove na Jégého ulici
v Bratislave pripravit VSZ o takmer
125 miliénov kordn. Celd kauza sa
za&ala este roku 1994, ked VSZ od-
kupili rozostavand  administrativnu

budovu za 90 miliénov kordn. T4 si
od Zeleziarni roku 1996 prenajala
spolo¢nost Ferrost, ktorej predse-
dom predstavenstva bol Cibula.
Ndjomnu zmluvu za Zeleziarne pod-
pisal Baran. Ferrost ndsledne budo-
vu za nie velmi jasnych okolnosti
prenajal HZDS. Frantisek Cibula viak
na sude vietky obvinenia poprel. ¢

Stranicke knizky maji prednost

(HOSPODARSKE NOVINY, 19. 1. 2004)
Obsadzovanie postov v §tatnych

podnikoch je napriek predvoleb-

nym slubom politickych stran stéle

zdlezitostou politickej prislusnosti,
a nie odbornosti. Prizndvajd to sami
politici, ktori o dobre platenych
funkcidch rozhoduju. Podia predse-

du SMK Bélu Bugdra strany, ani [u-
dia nie su zreli na to, aby sa funkcie
obsadzovali podia odbornych zno-
losti. Toto ,prechodné obdobie™ sa
podla Bugdra neskondi ani dalsimi
volbami, ale oz vtedy, ked prestanu
existovat §tatne podniky. *

Odhalili korupciu v armdde

(HOSPODARSKE NOVINY, 22. 1. 2004)

Pri preberani uplatku pristihli
prislusnici  bratislavského odboru
Uradu pre boj s korupciou starsiu

voddrenskych sluZieb na drovni miest a obci SR.

TIS v spoluprdci s Eurépskou komisiou spustila v janudri 2004 projekt zamerany na
hladanie mechanizmov zavddzania skladania ctov a transparentnosti pri poskytovani

Dria 28. 1. 2004 sa v priestoroch TIS uskutocnil pracovny workshop s ciefom zhod-
notit praktické skusenosti z prvého, pilotného kola monitorovania verejného obstardva-
nia vo vybranych mestdch SR, ktoré prebehlo v auguste minulého roka. Na workshope
sa prezentovali skisenosti anketdrov z vatSiny krajskych miest Slovenska, ktoré spolu

TIS INFORMUJE

referentku sekcie riadenia opera-
cii Generdlneho §tabu Ozbroje-
nych sil pplk. J. S. T& prevzala 500
USD od prisludnika zahrani¢nej vo-

s dal$imi ndvrhmi polozili zdklad pre zlep3enie metodoldgie monitorovania.
Drfa 12. 2. 2004 uskutotni TIS v Banskej Bystrici v priestoroch Klubu architektov semindr
Protikorupné opatrenia na trovni samospravy. Semindr si Kladie za ciel poskytnit informécie
0 moznostiach obmedzenia korupcie na rovni samosprévy. Program je urGeny pre vybranych
pracovnikov samospravy, zastupcov obgianskych iniciativ, mimovlddnych organizaci a lokdlnych
médif z véesich miest Bratislavského, Travského, Nitrianskeho a Trentianskeho kraja. Absolventi
semindra ziskaju obsiahlu publikéciu TIS venovand problematike protikorup¢nych opatreni.

jenskej misie v Eritrei za predfienie
jeho pdsobenia v Afrike. Vysetro-
vatel ju obvinil z trestného ¢&inu
bratia Uplatku a inej nendlezitej
vyhody a pripravuje ndvrh na jej
vzatie do vazby. J. S. mala podla
zisteni policie v minulosti viackrat
ovplyvrovaf vyberové konania
na vyslanie do zahrani¢nych mi-
sii za Uplatok. Podnet o korupcii
v rezorte obrany ziskala policia
od Vojenskej spravodajskej sluzby
a akciu pripravovala niekolko tyz-
dniiov. Ak sud uznd vinu J. S., hrozi
jej frest odnatia slobody na jeden
az pat rokov. *
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FEUROPA

MADARSKO: \/YSKA
UPLATKOV NA INTERNETE

a internetovej stranke http:

//www.hdlapénz.hu  boli
zverejnené presné faxy Uplat-
kov za niektoré lekdrske zakroky
v Madarsku. V zozname sa
objavili konkréthe nemocnice
a mend lekdrov. Vyska uplat-
kov napriklad za pdrod sa
pohybovala od 50 do 80-tisic
forintov. Rodi¢ky museli tdto
sumu vyplatif vopred. Po zdsa-
hu ombudsmana na ochranu
osobnych udajov musela byt
uvedend infernetova stranka
zrusend, ale cely pripad vyvolal
v Madarsku vinu rozhor€enia.
Minister zdravotnictva Mihaly
Kodkény poziadal generdinu
prokuraturu, aby preverila ce-
ly pripad. Vyzval tiez danovy
urad, aby skontroloval danové
priznania niektorych lekdrov.
(HOSPODARSKE NOVINY, 12. 1. 2004)

LITVA: LITVA VYHOSTI RUSA
ZAPLETENEHO V AFERE
PREZIDENTA

urija Borisovova, podni-

katela ruského pdévodu,
hlavného sponzora predvo-
lebnej kampane litovského
prezidenta, vyhostia z Litvy do
Ruska. Od ziskania §tatneho
obcianstva v aprili 2003 je ma-
jitel firmy Avia Baltica zndmy
skdr ako Jurijus Borisovas. Je
kliCovou postavou korup&né-
ho skanddlu okolo hlavy §tatu
Rolandasa Paksasa. Udelenim
obcianstva Borisovovi prezi-
dent porusil podia litovskeho
Ustavného sudu Ustavu. Jeho
dekrét, ktorym tak urobil, od-
poruje Clankom 29, 82 a 84
Ustavy. Litovské meédia uva-
dzali $pekuldcie, Ze Borisovov
obcianstvo od Paksasa dostal
ako proftisluzbu. Na volebny
fond mu totiz poskytol zhruba
pol miliéna doldrov. Litovsky
parlament zacal neddvno
proces odvoldvania preziden-
tfa, obvineného z ohrozovo-
nia bezpecnosti §tatu. Jeho
poradcovia mali fotiz styky
s medzindrodnou mafiou. Bo-

vyber z Tl Newsletter, Berlin, domdcej a zahranié¢nej tlace

risovova tajné sluzby dokonca
obvifuju z nedovoleného vy-
vozu zbrani.

RAKUSKO: RAKUSKA CENA
SRBSKYM A CHORVATSKYM
NOVINAROM

J eden chorvatsky a dvaja
srbski novinari ziskali cenu
za presadzovanie slobody infor-
mdcii, ktord kazdoro&ne udeluje
rakuaska pobocka medzindrod-

Televizny redaktor Milorad Vesi¢
zase pripravil pre belehradsku
televiziu seridl, v ktorom odhalil
korupciu v administrativnom
apardte rezimu byvalého juho-
slovanského prezidenta Slobo-
dana Milosevica. Medzindrod-
nd organizdcia Reportéri bez
hranic mé hlavné sidlo v Parizi.
Jej rakuska pobocka udeluje
cenu za presadzovanie slobody
informdacii vo vychodnej Eurépe
od roku 2003.

nej organizécie Reportéri bez
hranic. Cenu Press Freedom
Award 2003 vo vyske 15 000 eur
ziskal chorvatsky novindr Zeliko
Peratovic za to, ze ako prvy
zo svojich krajanov informoval
o brutalitdch, ktoré spdachali
chorvatski vojaci na civilnom
srbskom  obyvatelstve mesta
Gospi¢ v roku 1991 na zaciatku
vojny ha Uzemi byvalej Juhosla-
vie. Rovnaké ocenenie zskala
srbskd reportérka Jelena Beljica
za zverejnenie série pdvodnych
materidlov, v ktorych pouka-
zovala na pozadie obchodu
s bielym mdasom na Balkdne.

AUSTRALIA

NOVY ZELAND: SKORUM-
POVANY COLNIK UVAZNENY

yvaly 26-rocény colnik Tori

Puata pasoval cez hranice
drogy. Spdachanie tohto trest-
ného Cinu sudca oznacil ako
korupciu na najvyssej drovni.
Puata bol odsudeny na devat
rokov vdézenia za dovdzanie
methamphetaminu. Byvaly
colnik pomdhal drogovym
dilerom prechddzat nepozo-

rovane cez hranice a v jed-
nom pripade drogy dokonca
prepravil sém. Prokurdtor Marc
Corlett sa pred sudom vyjadiril,
Ze Puata ako asistent veduce-
ho pracovného timu zneuzil
svoje pravomoci a nechal sa
Stedro podplatit. Puata viak
tvrdi, Zze bol pod tlakom sku-
piny oséb. Jeho obhajca do-
konca uviedol ich konkrétne
menad, ale rozhodnutie sudu to
neovplyvnilo. Puata na svoju
obhajobu dodal, Zze sa do pri-
padu zaplietol v Case, ked bol
zadlZzeny, a nechcel tak ohro-
zovat svoju rodinu. Sudca ale
namietal, Ze osobné pohnutky
v pripade paSovania drog
a korupcie nemozno pokladaf
za polah&ujucu okolnost.

AZIA

AZERBAJDZAN: PARLAMENT
PRIJAL PROTIKORUPCNY
ZAKON

A zerbajdzansky parlament
prijal v trefom c&itani z&-
kon o boji proti korupcii ako
zAvazok, ku ktorému sa kro-
jina zaviozala pred vstupom
do Rady Eurdpy v roku 2001.
Zakon vstupi do platnosti za-
Ciatkom janudra buduceho
roku, pricom predpokladd vy-
tvorenie Komisie pre boj proti
korupcii, ktord bude pozosta-
vaf zo zdstupcov vietkych
froch kridel moci. Od vlad-
nych Cinitelov zdkon vyzaduje
kazdorocné prekladanie sprav
komisii o prijmoch, majetku,
bankovych vkladoch a pod.
Podla zdkona najvyssi viadni
predstavitelia nemdzu kryt®
svojich rodinnych prislusnikov
a taktiez by nemali prijimat
dary vyssej hodnoty ako 50
doldrov. V opa&nom pripade
dar pripadd uradu, kde do-
ty&ny verejny Cinitel pracuje.
V rédmci Indexu vnimania ko-
rupcie 2003, ktory vypracova-
la Transparency International,
patri Azerbajdzan ku krajindm
s tzv. ,v8adepritommnou™ korup-
ciou. *
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NOVY ZAKON O VYKONE PRAC VO VEREJNOM ZAUJME

Dia 6. novembra 2003 bol z iniciativy
Ministerstva préace, socidlnych veci
a rodiny SR prijaty v parlamente novy
zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prdac
(ZVPVZ). Od
1. janudra 2004 tak dochddza k zruseniu
pévodného zdkona o verejnej sluzbe
(ZVS) a jeho nahradeniu modernejsou
pravnou Upravou, ktord okrem ZVPVZ
dopifia aj dal$i novy predpis - zdkon

vo verejnom zdujme

Osobnd pbésobnost
z&kona

V porovnani so ZVS mdé novy
zakon SirSiu a presnejSie vy-
medzenu osobnu pdsobnost.
ZVPVZ sa napriklad vzta-
huje aj na zamestnancov,
ktorych zamestnavatelmi
su vietky S§tatne orgdny,
dalej pravnické a fyzické
osoby, ktorym zdkon zve-
ruje pravomoc rozhodovat
o pravach a povinnostiach,
pravnické osoby zaloZzené
§tatom, samosprdavou, resp.
Fondom ndrodného majet-
ku SR (FNM), ak majetkova
UCast tychto subjektov do-
sahuje viac ako 67 %, resp.
aj na vsetky subjekty zaloze-
né §tadtom a samosprdvou,
v ktorych ftito zakladatelia
navrhuju vacsinu ¢lenov rio-
diacich, kontrolnych alebo
dozornych orgdnov. ZVPVZ
je teda v tomto jednoznacne
prisnejsi a presnejsi ako jeho
legislativny predchodca.

Zamedzenie
konfliktu zaujmov

Novy zdkon okrem vyslovnej
povinnosti zdrzat sa konania,
ktoré by mohlo viest k rozporu
zaujmov, zdroven na rozdiel
od ZVS definuje qj osobny
a veregjny zaujem a rovnako
i rozpor tychto zdujmov. Ve-
rejnym zdujmom (V2) je zAu-
jem, ktory prind$a majetkovy
alebo iny prospech vietkym

alebo vacsine obcanov;
osobny zdujem (O2) je z4&-
ujem prindsajuci majetkovy
alebo iny prospech zames-
tnancovi, resp. jemu blizkym
osobdm. Rozporom zdujmov
je skutoCnost, ak zamestna-
nec uprednostni OZ pred VZ.

Dalsie povinnosti
zamestnancov

Nad rdmec ZVS pribudlo
pre zamestnancov v novej
pravnej Uprave aqj viacero
dalsich obmedzeni a po-
vinnosti, ktoré mdzu maf
antikorupcny efekt. Ide na-
pr. o zdkaz sprostredkdvat
pre seba alebo inU osobu
obchodny styk so §tatom,
samospravou a dalsimi
subjektmi, zakaz nadobudat
majetok od §tatu, obci, vys-
Sich Uzemnych celkov alebo
FNM inak ako vo verejnej
drazbe, resp. verejnej sutazi,
zakaz pouZivat verejné sym-
boly na osobny prospech,
z&kaz zneuZivat pracovné
vyhody, ale tiez povinnost
zdrzat sa konania, z ktorého
vyplyvaju pre zamestnava-
tela neoprdvnené prisluby
alebo zdvdzky, povinnost
zabezpecit hospoddrne
a ucelné spravovanie a vy-
uzivanie financnych zdrojov
a zariadeni, ktoré boli za-
mestnancovi zverené, a tiez
povinnost ozndmit akdkolvek
stratu  alebo poskodenie
majetku v sprave alebo

o odmenovani niektorych zamestnan-
cov pri vykone prdce vo verejnom zd-
ujme. Nova legislativa mé podia pred-
kladatela ambiciu klast vaési déraz aj
na fransparentnejsiu Gpravu povinnosti
a obmedzeni zamestnancov, vrétane
preciznejsej formuldcie zamedzenia
konfliktu zaujmov a dalSich protiko-
rupénych prvkov. Pozrime sa preto
teraz na ZVPVZ podrobnejsie.

vlastnictve zamestnavatela.
Rozsirenie povinnosti a ob-
medzeni zamestnancov je
tak reakciou na medzery
v doterqjsej pravnej Uprave.

Veduci zamestnanci

ZVPVZ sa komplexne venuje
Qj postaveniu a povinnos-
fiam veddcich zamestnancov
(VZC). Upravuje napr. po-
drobny postup pri uskutono-
vani vyberovych konani na
miesto VZC, v rédmci ktorého
zdroven zakazuje i akukolvek
priamu alebo nepriomu dis-
krimindciu, dalej spresnuje
obmedzenia, ktoré musi
VZC dodrzat pri vykondvani
podnikania a tiez plynuce
z Clenstva v riadiacich, kon-
frolnych a dozornych orgd-
noch pravnickych osdéb vy-
kondvajucich podnikatelskd
Cinnost. V. neposlednom
rade urCuje - rovnako ako
pévodny ZVS - povinnost
VZC predkladat kazdorocne
majetkoveé priznanie. Na roz-
diel od ZVS v3ak novy zdkon
nestanovuje Ziadnu sankciu
za porusenie tejto povinnos-
ti, € o mozno povazovat za
slabinu ZVPVZ,

Konanie

Celkovu vynutitelnost nového
pradvneho predpisu, na kto-
rého priprave mali moznost
participovat aj mimoviddne
organizdcie, viak oslabuje

skuto¢nost, ze v rdmci pre-
rokdvania ndavrhu zdkona
v parlamentnych vyboroch
z neho Uplne vypadia cast
upravujuca konanie vo veci
ochrany verejného zdujmu.
Kazdé preukdzané porusenie
vy$Sie uvedenych povinnosti
a obmedzeni zamesthancov
a VZC ftotiz malo pdvodne
byt zo strany zamestndvatela
povazované za zAavainé po-
rusenie pracovnej discipliny
s prislusSnymi pracovnoprdav-
nymi ndsledkami a zames-
tndvatel mal mat okrem toho
aj povinnost pozadovaf od
zamestnanca ndhradu $kody,
za ktord tento zodpovedal.
Sucasfou tejto Casti ZVPVZ
bolo aj definovanie nového
priestupku na Useku ochrany
verejného zdaujmu pri vykone
prédc vo verejnom zdujme,
ktorého by sa dopustil kazdy,
kto by porusil tento pravny
predpis, pricom sankciou
za to by bola pokuta az do
5 000 Sk. Napriek neprijatiu
tejto Casti ZVPVZ viak mozno
predpokladat, Ze jednoflivi
zamestndavatelia zabezpecia
rdmcové sankEéné mechaniz-
my prostrednictvom novopri-
jatych pracovnych poriadkov,
resp. prepojenim na ustano-
venia Zakonnika prace.

Spolu so ZVPVZ a zdkonom
o odmenovani niektorych
zamestnancov pri  vykone
prdce vo veregjnom zdujme
bola koncom minulého roka
v NR SR schvdlend qj rozsiah-
la novela zdkona o §tatnej
sluzbe, ktord nanovo upravu-
je i povinnosti a obmedzenia
§tdtnych zamestnancov
a obsahuje qj daldie protiko-
rupcné prvky. Podrobnejsie
sa jej budeme venovaf
v niektorom z nasledujucich
vydani mesacnika Pod Iu-
pou. *

Viadimir Pirosik
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ktory je povereny vedenim politickej,
informacnej

nomickej a

Radoslav Prochazka;
Eurdpske fondy budu

Do vstupu Slovenska do Eurépskej unie (EU)
ostavaju uz len o nieCo viac ako dva mesiace.
Cakaju nds nielen velké zmeny, ale qgj vyzvy.
Hodnotili sme ich s Radoslavom Prochdzkom,

eko-
sekcie Delegdcie

Eurdpskej komisie na Slovensku.

Je Slovensko skutocne
pripravené na vstup do EU,
alebo je iiroveii pripravy
poznacend bektickym
schvalovanim obrovskébo
poctu prdavnych noriem,
¢o moze viest
k implementacnym
probléemom?

- Z istého pohlodu je Slo-
vensko pripravené rovnoko
dobre a mozno qj lepsie ako
iné kandidatske krajiny. Z po-
hladu prenesenia acquis je
pripravené standardne. Im-
plementacné problémy sa
samozrejme vyskytnu, ale vy-
skytli sa gj v inych krajindch,
ktoré v minulosti pristupovali
k EU. U nds sU umocnené qj
tym, Ze zdroven s pripravou
na vstup prebiehala gj systé-
mova transformacia. Mnohé
opatrenia, ktoré sme prijima-
li ,kvoli unii*, by sme museli
prijat qj tak. Isté nedostatky
sa vyskytuju v oblasti admi-
nistrativnych  kapacit, ale
ich skuto€ny rozsah sa ukdze
az vtedy, ked urady budu
musietf reagovat na realitu.
Najvacsi  problém  vidim
v tom, Ze mnohé orgdny
mozZno ani netudia, o bude
novd pravna a ekonomickd

realita obsahovat.

Neboli kritérid postavené do
istej miery formdlne? Prdve
v pripade administrativnych
kapacit sme ilobu nakoniec
splnili, ked sme prijali
urceny pocet vradnikov.
To v§ak mozu byt iplne
novi ludia bez akychkolvek
skiisenosti.
— To sa opdt ukdaze, ale ja tu
skdr vnimam problém men-
talnej pripravenosti. Proces
pripravy bol jednosmerny
a pozostaval z toho, Zze my
sme preberali zavazky bez
moZnosti ovplyvnit ich ob-
sah. Po vstupe sa situdcia
zmeni a prevzaté pravo
bude zrazu domdcim prd&-
vom. Nakolko bude §tatna
sprava ochotnd prijat tento
zavazok za svoj, je otdzne.

V priprave teda treba po-
kracovat. Velkd vyzva bude
napriklad cakaf na nase
sudy. A v suvislosti s poctom
Uradnikov: V rodokmeni
Unie je zakddovand domi-
nancia exekutivy a s nou gj
uradnickych S§truktar. U nds
sa teda formuje centralna
statna sprava, ktord bude
vyborne pripravend, ale
bude obmedzend a mbze
prevazit delbu moci na stra-
nu vykonnej moci na ukor
ostatnych zloZiek.

Najviac vybrad bolo
bddam smerovanych
k pripravenosti Slovenska
na cerpanie europskych
Jondov. Doteraz sa bovorilo,
Ze najudcsi ,boom* korupcie
vyvolala privatizdcia. Fond)y,
ktorych rozdelovanie bude
teraz manaZovat samotné
Slovensko, budii obrovske.
Je kontrolny mechanizmus
pripraveny dobre?
- Podla méjho nd&zoru pri-
pravenost nie je adekvatna.
UvaZuje sa o rozdireni pravo-
moci Najvyssieho kontrolné-
ho dradu SR smerom k sa-
mosprave a miestnej statnej
sprave. Myslim, Ze tato Upra-
va je nevyhnutnd a suvisi to
aj s tym, ¢o médid pome-
novali ako decentralizGcia
korupcie. Tlaky samosprdvy
na vyhnutie sa kontrole po-
vazujem z hladiska boja proti
korupcii za kontraproduk-
fivne. Eurdpske fondy budu
urCite velkym Idkadlom pre
korup&né spravanie. Tato
otdzka opdt demonstruje, ze
to, Co od nds pozaduje unia,
potrebujeme viastne aj sami.
To sa tyka aqj inych legislo-
fivnych opatreni, ktoré pot-
rebujeme. Tym zdkladnym
predpokladom okrem zdko-
na o konflikte zaujmov je qj
Uprava financovania poli-
fickych stran, ktord formuje
systémové predpoklady pre
kvitnutie  korupcie, pokial
nesplna urCité parametre.
A zatial ich nesplna.

likadlom pre

Zuu_]zma umu, Ze tieto
mechanizmy nie su
dobudované?

- Zaujima. Vidno to aj na
monitorovacej sprdve, kde
sa uvadzaju konkrétne pozi-
adavky na dalie legislativne
a implementacné aktivity.
Tyka sa to aj ochrany pros-
triedkov eurdpskych spolo-
Censtiev, kde sa odporuca
rozsirenie pravomoci Nagj-
vysSieho kontrolného Uradu
SR a expanzia externych au-

ditov v institdciach.

MozZe brozil zastavenie
pomoci, ak tieto mechanizmy
nebudii dostatocnée?

- Nie som si takého nieco-
ho vedomy. Podmienky su
nastavené tak, Zze garancie
efektivhosti vyuzitia pros-
triedkov musia byt zahrnuté
do samotného projektu. Aj
preto je nada pnprovenosT
na Cerpanie fondov vyrazne

nizsia ako stopercentnad.

Aby systém fungoval,
musi byt dostatocne
otvoreny a zrozumitelny.
Len tak mozZe podporovat
konkurenciu. Je to v pripade
eurofondov tak?

- Toto nie je oblast mdjho
profesiondlneho zaujmu.
Z laického pohladu som viak
zlyhal, ked som sa pokusal
rodinnému prisludnikovi po-
moct s vyplnenim projekto-
vého formuldra. Hovori sa, Zze
sa to da a existuju agentury,
ktoré s tym vedia pomoct,

ale mne sa to nepodarilo.

Ako bodnotite, Ze poslanci
Ndrodnej rady sa zdkonu
o konflikte zdujmov
»uspesne“ vybybaji uz viac
ako dva roky?

- Neviem si spomenuf na
pripad, ked by bol cap
dobrym zdhradnikom, a to
sa hodi gj na tuto situdciu.
Nechcem sa nikoho dotknudf,
ale mozZzno by niektori boli
tfakymto zdkonom ohrozeni.
Tazko teda ocakavat, Ze
bude na poprednom mieste

ich priorit.

O tomto zdkone sa obsiablo
diskutuje. Kde vidite
problém, Ze este nebol
prijaty? Chyba verejnd
objedndvka alebo tlak?

— To je Uplne primarna vec,
ktord ndés cini odlisnou od

korupciu

inych krajin, kde je korupcia
vnimand ako menej zavazny
problém. Myslim, Ze snaha si
nejako prilepsit, nie je u nds
vnimand ako nieCo zdsad-
ne neslusné a neprimerané.
Pokial tlak zdola nevzrastie,
pokial neddjde, ako hovori
frdza, k akémusi sebauvedo-
meniu, vietky prijaté opatre-
nia budud nardzat na kultdrne
inhibitory. Kultura je ku ko-
rupcii tolerantnd a prejavuje
sa fo aj na mnohych poli-
tickych 3Skanddloch, ktoré
nemali tfaké ndsledky, aké
by mali v Z&dpadnej Eurdpe
alebo v USA.

Mpyslite, Ze kariéra
takych politikov
sa neskoncdila?

— Mnohi odstupili az po
velkom medidlnom ndtlaku,
alebo ani nie tak ndtlaku,
ako po dohode politickych
stran. Koniec koncov, bola
fu garnitdra, za ktorej doslo
preukdzatelne k sprenevere
verejného majetku, a tato
garnitira dodnes disponuje
obrovskou dbverou verej-
nosti.

Nesiistredujeme sa
v boji proti korupcii prilis

na prijimanie réznych

legislativnych noriem

a uz menej na zmenu

kultiirnych ndvykov,

vzdeldvanie
a prdve na zmenu
mentdlnebo nastavenia?

- Systémové predpokliady
tu musia byt, lebo vytva-
raju priestor na vykon pra-
vomoci, ktoré by S3statne
orgdny inak nemali. Na
druhej strane povazZujem za
alarmujdcu droven etickeé-
ho vzdelavania napriklad
v prdvnickych profesiach.
Etika prdavnika nie je na Ziad-
nej naldej univerzite povin-
nym predmetom. Je iba vo-
litelny a nebyva on velky z&-
ujem. Absencia vzdeldvania
sa mobze potom prejavit gj
v konani §tatnych orgdnov.
Aj fo je vsak oblastou, na
ktord EU upozoriuje. Mrzi
ma, Ze akfivnejsie v tom-
tfo smere nie su samotné
profesné komory, v ktorych
portfdliu takéto vzdelavanie
je v krajindch EU qgj v Spoje-
nych §tatoch. *

Zuzana Wienk
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